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AVIS DE RECRUTEMENT CHAUFFEUR.E. S PRESTATAIRES  012-2026 
A propos de Tdh : 
Terre des hommes (Tdh) est la plus grande organisation suisse de défense des droits de 
l’enfant. Depuis 1960, elle œuvre pour garantir les droits des enfants, protéger leur vie et 
améliorer leur bien-être, en particulier ceux qui sont les plus exposés aux risques. 
Présente en Guinée depuis 1987, Tdh intervient dans les domaines de la santé, y compris la 
santé sexuelle et reproductive, de la migration et de l’accès à la justice. Son approche repose 
sur un travail de proximité avec les autorités compétentes, les organisations de la société 
civile et les communautés. 
Contexte : 
Dans le cadre de la mise en œuvre de ses activités en Guinée et afin de renforcer son 
dispositif de transport, Terre des hommes (Tdh) lance un appel à candidatures pour le 
recrutement de chauffeur.e.s prestataires.  
 

CHAUFFEUR.E. S PRESTATAIRES 
Zone d'intervention : Conakry et l'intérieur du pays 
Missions principales : 
Sous la supervision du Chargé des Moyens Généraux, les chauffeurs prestataires auront 

pour principales responsabilités de : 

 Assurer le transport sécurisé du personnel, et des partenaires de Tdh ; 

 Assurer le transport et la livraison du matériel selon les besoins opérationnels ; 

 Respecter le code de la route ainsi que les procédures de sécurité de Tdh ; 

 Maintenir le véhicule utilisé en bon état de propreté et signaler toute anomalie ; 

 Garantir la confidentialité des informations portées à leur connaissance dans l'exercice 

de leurs fonctions ; 

 Remplir correctement les documents de bord et les rapports de déplacement. 

 

Compétences requises 
Les chauffeurs prestataires doivent faire preuve de professionnalisme, d'intégrité et respecter 

les valeurs ainsi que les règles de conduite de Terre des hommes. 

Compétences comportementales 
 Excellente ponctualité et sens des responsabilités ; 

 Courtoisie, discrétion et respect de la confidentialité ; 

 Bonne capacité d'adaptation et de gestion du stress ; 

 Respect des consignes de sécurité et des procédures de l'organisation ; 

 Aptitude à travailler avec des équipes multiculturelles et dans des contextes parfois 

exigeants. 

 

Compétences techniques 
 Maîtrise de la conduite de véhicules légers et/ou 4x4 ; 

 Bonne connaissance du réseau routier de Conakry et de l'intérieur du pays ; 

 Bonne connaissance du Code de la route et des règles de sécurité routière ; 
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 Capacité à effectuer les contrôles de routine du véhicule (huile, eau, pneus, batterie, 

etc.) ; 

 Capacité à tenir correctement les documents de bord et les fiches de déplacement ; 

 Connaissance des mesures de sûreté et de sécurité applicable aux activités 

humanitaires ; 

 Capacité à réagir de manière appropriée en cas d'incident ou d'urgence 

 

Profil recherché 
Les candidats doivent : 

 Être titulaires d'un permis de conduire valide de catégorie B au minimum ; 

 Justifier d'au moins trois (3) années d'expérience professionnelle comme chauffeur ; 

 Avoir une bonne connaissance de Conakry et des principales routes nationales ; 

 Avoir une expérience avec les ONG nationales ou internationales serait un atout ; 

 Savoir lire et écrire le français ; 

 Avoir une bonne maîtrise des règles de sécurité routière ; 

 Être disponible, ponctuel, discret et doté d'un bon sens des responsabilités ; 

 Excellentes compétences linguistiques en français, maîtriser au moins une langue 

locale guinéenne. 

S’engage à respecter le Code de conduite et d’éthique, les valeurs organisationnelles, les 

politiques de Sauvegarde (Politique de Sauvegarde de l’Enfant, Politique contre la Protection 

de l’Exploitation et des Abus Sexuels, Directive sur les Comportements Abusifs au Travail), 

Politique de Sûreté/Sécurité et Politiques Anti-Fraude/Corruption et de Prévention contre le 

Financement des Activités Criminelles. 

Conditions de collaboration 
Les chauffeurs recrutés seront enregistrés dans la base de données des prestataires de 

Terre des hommes et sollicités en fonction des besoins opérationnels de l'organisation.  

 

Pour postuler : 
Les personnes intéressées sont invitées à transmettre les dossiers de candidature à 

l'adresse suivante :  gin.secretariat@tdh.org au plus tard le 06 novembre 2026 

inclus avec pour objet, la mention :  

                                       « Chauffeur.e.s Prestataires ». 
 

Le dossier de candidature devra comporter : 
 Un curriculum vitae actualisé ; 

 Une copie du permis de conduire valide ; 

 Les attestations de travail ou références professionnelles pertinentes ; 

 Une copie de la carte nationale d'identité ou du passeport 
 
Conakry, le 19 octobre 2026  
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Kambire SANZAN 

Chef de délégation  
                                                                                                                                        Terre 

des hommes - Guinée 


	A propos de Tdh :
	Missions principales :
	Compétences requises
	Compétences comportementales
	Compétences techniques

	Profil recherché
	Conditions de collaboration
	Pour postuler :

