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Recrutement d'un Consultant lndividuel National chargé

de coordonner la conceplion et la mise en ceuvre du

programme croissance et résilience

Le Gouvemement Cuinéen a obtenu un prêt du Groupe de la Banque Africaine de Développement
(BAD). d'un montant de 10.64 millions d'UC. pour financer la mise en æuvre du Projel d'Appui au

Développement lndustriel et à la Résilience des Petiles et Moyennes Entreprises (PADIRPME). d'une
durée de mise en ceuvre allant de 2025 à 2028 et souhaite utiliser une pa(ie des ressources pour recruter
un Consultant Individuel National chargé de coordonner la conception et la mise en æuvre du

programme croissance et résilience.

l. Les services attendus sont :

(i) Assurer la planitication. la mise en ceuvre, et la gestion quotidienne des activités du

programme pour atteindre les objectil's définis I

(ii) Superviser et coordonner les équipes impliquées dans le programme, en veillant à ce que les

tâches soient effèctuées en temps voulu et de manière elÏcace ;

(iii) Coopérer avec l'équipe de gestion financière de l'UCEP pour I'utilisation rationnelle des

ressources de ta BAD allouées aux activités du programme de croissance résilience ;

(iv) Mettre en place des mécanismes de suivi et d'évaluation pour mesurer les progrès réalisés par

rapport aux objectifi du programme. et ajuster les activités si nécessaire I

(v) Assurer une communication régulière avec toutes les parties prenantes, et produire des

rapports sur l'avancement du programme, les résultats obtenus, et les détis rencontrés I
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(vi) Identifier, mobiliser et accompagner les PME/PMI bénéticiaires tout au long du processus de
diagnostic, de mise à niveau, d'accès aux financemenls et de suivi post-accompagnement

Le délai d'exécution de la mission est de deux (02) ans répartis sur la durée du projet PADIRPME.

L'Unité de Coordination et d'Exécution des Projets (UCEP) invite les Consultants Individuels qualifiés
à présenter leur candidature en vue de fournir les sen,ices décrits ci-dessus. Les Consultants intéressés
doivent produire les infbrmations sur leurs qualifications et expériences démontrant qu'ils sont qualifiés
pour les prestations.

Les dossiers de candidature doivent être composé de: La lettre de soumission; le curriculum vilae
détaillé et actualisé. fàisant ressortir les qualifications. les expériences prolessionnelles et spéciliques;
les copies des diplômes : les attestations de tbrmation : les rétërences de prestations similaires
accompagnées des preuves de réalisation (attestations de services fài1s délivrées par [e Client, certificals
de travail. etc.).

Les critères d'éligibilité et la procédure de sélection seront cont'ormes au nouveau Cadre de passation

des marchés pour les opérations tinancées par Ie Groupe de la Banque Afiicaine de Développement,
édition d'Octobre 2015, qui est disponible sur le site web de la Banque à l'adresse : lrup: s.rr u .rl tlh.olg.
La méthode de sélection sera la sélection de consultant individuel (SCI).

Les dossiers de candidatures seront évalués sur la base des critères ci-après :

l. Qualifications générales (diplômes et expériences généralcs) -10

l.l - Qualification :

Diplôme de Master 2 (Bac+5) en Commerce. en Gestion, sciences sociales,

sciences politiques ou économiques. administration des affaires communication.

relations publiques. banque ou dans des disciplines connexes.

Modalité d'application :

i Diplôme conforme au Master 2 (Bac+5) dans les disciplines citées ci-
dessus ou équivalent : qualifié.

i Diptôme non conforme et ou intërieur au Master 2 (Bac+5) dans les

disciplines citées ci-dessus : disqualifié et son dossier ne poursuivra pas

l'évaluation.

Qualifiéi
Disqualilié

I.2 Expérience professionnelle :

Avoir minimum cinq (5) ans d'expérience professionnelle dans la promotion des

investissements et ou la promotion du secteur privé au sein d'une structure
publique ou privée.

Modalité d'application :

)> Égale à 5 ans d'expérience: 25 points l

i Supérieure à 5 ans d'expérience : I point par année d'expérience

supplémentaire. platbnnée à 30 points ;

Moins de 5 ans d'expérience : 0 point.

30

2. Expéricnces spécifiques relatiles auf, prestàtions à effectuer 60

50
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2.1 Avoir au minimum trois (3) années d'expérience spécifique en qualité d'expert

en promotion des investissements et appui aux entreprises ou en gestion de projets

/ programmes de croissance et résilience des PME, f-rnancés par le secteur public.

privé ou les partenaires techniques (BAD, IDA etc.) ;



Modalité d'application :

- Égale à 3 ans d'expériences : 30 points
- Supérieur à 3 ans d'expériences: 2 points par mission supplémentaire.

plalonné à 50 points ;

- Moins de 3 ans d'expériences : 0 point.

2.2 Avoir au moins deux (2) ans d'expériences dans le domaine de la gestion du
partenariat et de la communication institutionnelle avec diverses parties prenantes.

Modalité d'application: Moins de 2 ans égal à zéro. au moins 2 ans égal à l0
points.

l0

3. Expériences complémenlaires t0

Connaissance du contexte d'investissement en Guinée.

Modatité d'application: Connaissance démontrée égale à 5 points. sinon. zéro
point.

5

Connaissance infbrmatique (MS OUice (Word. Excel. PowerPoint. Outlook).
lntemet et gestion de bases de données)
Modalité d'application : connaissance lustitiée égale à 5 poinls. sinon. zéro.

l

TOTATIX lo0,'1,

NB: Les qualifications et les expériences des consultants seront évaluées sur la base des
justilications fournies (âttestation de travail).

Le score minimum requis pour êlre sélectionné est de 70 points sur 100. Le candidat classé premier donl
la note totale esl égale ou supérieure au score minimum ci-avant cité sera invité à négocier un contrat.
Au cas otr des consultanls seront classés ex-aequo. le candidat ayant le plus grand nombre de missions
évaluées pour le critère 2. I sera sélectionné.

Les consultants intéressés peuvent obtenir des infbrmations supplémentaires et les termes de références

à I'adresse mentionnée ci-dessous, aux heures d'ouverture de bureaux, du lundi au vendredi, de 8h00
à r 7h00.

Les expressions d'intérêt doivent être déposées à l'adresse ci-après. ou transmises par courrier

électronique en version PDF avec la mention << Recrutement d'un Consullanl Individuel Nalional
chargé de coordonner la conceplion el lo mise en æuvre du progromme croissance et résilience - Avis

à mandestation d'intéftt n"012-26/PADIRPME/UCEP » au plus turd le 12 octobre 2026 à 17h30mn.

L'adresse de dépôt physique et électronique est :

À l'attention : Monsieur Abdoutaye Wansan BAH, Coordonnaleur National de l'UCEP
Sky Résidence. 6''n" étage en làce du terrain Kakimbo. Quartier Kipé.

Commune de Ratoma, Conakry - Guinée
Tel (+224) 623-26-14-96 I 629 00 39 50 I Courriel : r'xrssationl'rttl rt ucensuincc.oru

Lc coordonnateur tional

Ahtlo
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