
 

 
 

Technicien environnement 
 

Le Cabinet EMERGENCE AFRIQUE recrute un Technicien environnement pour le compte d’une 

société BTP de la place, dont la mission s’exécutera à Conakry et à l’intérieur du pays. 

Elle s’articulera autour des grandes lignes ci-après : 

▪ Contrôler la conformité des activités de chantier aux réglementations environnementales. 

▪ Réaliser des inspections régulières sur site (gestion des déchets, poussières, bruit, eaux de 

ruissellement). 

▪ Collecter et analyser les données environnementales (qualité de l’air, eau, sols). 

▪ Rédiger des rapports de suivi et proposer des actions correctives. 

▪ Former et sensibiliser les équipes de chantier aux bonnes pratiques environnementales. 

▪ Diffuser les consignes de sécurité environnementale. 

▪ Collaborer avec les ingénieurs, chefs de chantier et autorités locales. 

▪ Participer aux audits environnementaux et aux réunions de suivi. 

▪ Identifier les impacts potentiels des travaux sur l’environnement. 

▪ Proposer des solutions pour réduire les nuisances et préserver la biodiversité. 

Compétences recherchées  

▪ Connaitre les réglementations environnementales et normes HSE. 

▪ Maîtriser les outils de mesure et de suivi environnemental. 

▪ Capable de rédiger des rapports clairs et précis. 

▪ Avoir le sens de l’observation et l’esprit analytique. 

▪ Capable de communiquer avec pédagogie. 

▪ Avoir l’esprit d’équipe. 

▪ Être disponible pour intervenir à tout moment. 

Conditions d’embauche : 

▪ Avoir un niveau d’étude minimum de Bac+3 en environnement, génie civil, sciences naturelles 

ou équivalent.  

▪ Expérience : 2 à 3 ans dans le suivi environnemental, idéalement en BTP routier.   

▪ CDD ; CDI. 

▪ Rémunération à négocier selon le profil et l’expérience. 

Dossiers de candidature : 

▪ Un curriculum vitae (CV) ; 

▪ Une copie du diplôme ; 

▪ Une copie de la pièce d’identité ; 

▪ 2 photos d’identité. 

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur dossier de candidature à l’adresse suivante:  

▪ Au siège social du Cabinet : Résidence La Perle, Bloc A, 1er étage - Apt 101, Camayenne, 

Commune de Dixinn. 

▪ Par mail à : fanta.sacko@emergenceafrique.com 

▪ Tel : 612 77 77 01 

Date limite de dépôt : Le vendredi, 21 Août 2026. 



 

Technicien qualité 
 

Le Cabinet EMERGENCE AFRIQUE recrute un Technicien qualité pour le compte d’une société BTP 

de la place, dont la mission s’exécutera à Conakry et à l’intérieur du pays. 

Elle s’articulera autour des grandes lignes ci-après : 

▪ Vérifier la conformité des matériaux (granulats, bitume, enrobés, ciment, etc.) aux normes en 

vigueur. 

▪ Réaliser ou superviser les essais de laboratoire (granulométrie, densité, teneur en eau, résistance). 

▪ Contrôler la mise en œuvre des différentes couches de chaussée (fondation, base, revêtement). 

▪ Vérifier la qualité du compactage, des épaisseurs et des finitions. 

▪ Tenir à jour les fiches de contrôle qualité et les rapports d’essais. 

▪ Rédiger des rapports quotidiens ou hebdomadaires sur la conformité des travaux. 

▪ Collaborer avec les ingénieurs, chefs de chantier et laborantins. 

▪ Signaler les non conformités et proposer des actions correctives. 

▪ Veiller au respect des normes ISO, des standards routiers et des procédures internes. 

▪ Participer aux audits qualité et aux inspections externes. 

Compétences recherchées  

▪ Connaitre les normes de construction routière et les essais de contrôle qualité. 

▪ Maîtriser les outils de mesure et les logiciels de suivi qualité. 

▪ Capable d’interpréter les résultats d’essais et à rédiger des rapports. 

▪ Avoir le sens de la rigueur. 

▪ Être disponible pour intervenir à tout moment. 

Conditions d’embauche : 

▪ Avoir un niveau d’étude minimum de Bac+3 en génie civil, matériaux, qualité ou équivalent.  

▪ Expérience : 2 à 3 ans dans le contrôle qualité, idéalement en BTP routier.   

▪ CDD ; CDI. 

▪ Rémunération à négocier selon le profil et l’expérience. 

Dossiers de candidature : 

▪ Un curriculum vitae (CV) ; 

▪ Une copie du diplôme ; 

▪ Une copie de la pièce d’identité ; 

▪ 2 photos d’identité. 

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur dossier de candidature à l’adresse suivante:  

▪ Au siège social du Cabinet : Résidence La Perle, Bloc A, 1er étage - Apt 101, Camayenne, 

Commune de Dixinn. 

▪ Par mail à : fanta.sacko@emergenceafrique.com 

▪ Tel : 612 77 77 01 

Date limite de dépôt : Le vendredi, 21 Août 2026. 

 
 
 
 



 

Agent de liaison communautaire  
 

Le Cabinet EMERGENCE AFRIQUE recrute un Agent de liaison communautaire pour le compte d’une 

société BTP de la place, dont la mission s’exécutera à Conakry et à l’intérieur du pays. 

Elle s’articulera autour des grandes lignes ci-après : 

▪ Informer les communautés locales sur les objectifs, étapes et impacts des projets routiers. 

▪ Organiser des réunions de sensibilisation et des campagnes d’information. 

▪ Recueillir les préoccupations, plaintes et suggestions des populations. 

▪ Assurer la transmission des informations entre les communautés et l’entreprise. 

▪ Contribuer à la résolution des conflits liés aux activités de chantier. 

▪ Participer à l’identification des zones sensibles (villages, sites culturels, zones agricoles). 

▪ Collaborer avec les équipes techniques pour adapter les travaux aux réalités locales. 

▪ Tenir un registre des interactions avec les communautés. 

▪ Rédiger des rapports réguliers sur les relations communautaires et les actions menées. 

▪ Promouvoir le respect des normes sociales et environnementales. 

▪ Participer aux programmes de responsabilité sociale de l’entreprise (emplois locaux, appui 

communautaire). 

Compétences recherchées  

▪ Connaitre les techniques de communication et de médiation. 

▪ Connaitre les enjeux sociaux et environnementaux liés aux projets routiers. 

▪ Avoir d’excellentes aptitudes relationnelles et sens de l’écoute. 

▪ Être diplomate, patient et capable de gérer les conflits. 

Conditions d’embauche : 

▪ Avoir un niveau d’étude minimum de Bac+2 minimum en communication, sciences sociales, 

développement communautaire ou équivalent.  

▪ Expérience : 2 à 3 ans dans la gestion des relations communautaires, idéalement en BTP ou projets 

d’infrastructures.  

▪ CDD ; CDI. 

▪ Rémunération à négocier selon le profil et l’expérience. 

Dossiers de candidature : 

▪ Un curriculum vitae (CV) ; 

▪ Une copie du diplôme ; 

▪ Une copie de la pièce d’identité ; 

▪ 2 photos d’identité. 

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur dossier de candidature à l’adresse suivante:  

▪ Au siège social du Cabinet : Résidence La Perle, Bloc A, 1er étage - Apt 101, Camayenne, 

Commune de Dixinn. 

▪ Par mail à : fanta.sacko@emergenceafrique.com 

▪ Tel : 612 77 77 01 

Date limite de dépôt : Le vendredi, 21 Août 2026. 

 
 



 

 
Responsable HSE 

 
Le Cabinet EMERGENCE AFRIQUE recrute un Responsable HSE pour le compte d’une société BTP 

de la place, dont la mission s’exécutera à Conakry et à l’intérieur du pays. 

Elle s’articulera autour des grandes lignes ci-après : 

▪ Élaborer et appliquer les procédures HSE adaptées aux chantiers routiers. 

▪ Assurer la conformité aux réglementations nationales et aux normes internationales. 

▪ Identifier les risques professionnels et environnementaux liés aux travaux. 

▪ Mettre en place des plans de prévention et des mesures correctives. 

▪ Superviser les exercices de sécurité et les plans d’urgence. 

▪ Réaliser des inspections régulières sur les chantiers. 

▪ Contrôler l’application des consignes de sécurité et environnementales. 

▪ Suivre les indicateurs HSE et proposer des améliorations. 

▪ Former et sensibiliser le personnel aux bonnes pratiques HSE. 

▪ Diffuser les consignes et procédures auprès des équipes. 

▪ Rédiger des rapports HSE et les transmettre à la direction. 

▪ Collaborer avec les chefs de chantier, ingénieurs et autorités locales. 

▪ Participer aux audits internes et externes. 

Compétences recherchées  

▪ Maîtriser les réglementations HSE et des normes ISO (ISO 14001, ISO 45001). 

▪ Connaitre les techniques de prévention des risques et de gestion environnementale. 

▪ Être capable de conduire des audits et de rédiger des rapports. 

▪ Avoir la capacité d’encadrer une équipe HSE. 

▪ Avoir d’excellentes aptitudes relationnelles et pédagogiques. 

 

Conditions d’embauche : 

▪ Avoir un niveau d’étude minimum de Bac+4 à Bac+5 en HSE, génie civil, environnement ou 

équivalent.  

▪ Expérience : 5 ans minimum dans un poste similaire, idéalement en BTP routier.  

▪ CDD ; CDI. 

▪ Rémunération à négocier selon le profil et l’expérience. 

Dossiers de candidature : 

▪ Un curriculum vitae (CV) ; 

▪ Une copie du diplôme ; 

▪ Une copie de la pièce d’identité ; 

▪ 2 photos d’identité. 

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur dossier de candidature à l’adresse suivante:  

▪ Au siège social du Cabinet : Résidence La Perle, Bloc A, 1er étage - Apt 101, Camayenne, 

Commune de Dixinn. 

▪ Par mail à : fanta.sacko@emergenceafrique.com 

▪ Tel : 612 77 77 01 

Date limite de dépôt : Le vendredi, 21 Août 2026. 

 



 

 
Superviseur IT 

 
Le Cabinet EMERGENCE AFRIQUE recrute un Superviseur IT pour le compte d’une société BTP de 

la place, dont la mission s’exécutera à Conakry et à l’intérieur du pays. 

Elle s’articulera autour des grandes lignes ci-après : 

▪ Superviser l’installation, la maintenance et la mise à jour des équipements informatiques 

(ordinateurs, serveurs, imprimantes, périphériques). 

▪ Assurer la disponibilité et la sécurité du réseau interne et des connexions internet sur les chantiers 

et au siège. 

▪ Encadrer l’équipe IT et coordonner les interventions de support aux utilisateurs. 

▪ Diagnostiquer et résoudre les incidents matériels et logiciels. 

▪ Mettre en place et contrôler les politiques de sécurité (antivirus, pare-feu, sauvegardes). 

▪ Veiller à la protection des données sensibles de l’entreprise. 

▪ Superviser l’installation et la mise à jour des logiciels métiers (DAO/CAO, planification, gestion 

de projet). 

▪ Former les utilisateurs aux outils informatiques et aux bonnes pratiques. 

▪ Collaborer avec les différents départements (technique, administratif, financier) pour répondre 

aux besoins IT. 

▪ Rédiger des rapports sur l’état du parc informatique et proposer des améliorations. 

Compétences recherchées  

▪ Maîtriser les systèmes d’exploitation (Windows, Linux) et des réseaux (LAN, WAN, VPN). 

▪ Connaitre les logiciels de gestion de projet et de DAO/CAO. 

▪ Avoir les compétences en cybersécurité et gestion des sauvegardes. 

▪ Avoir la capacité d’encadrer une équipe. 

▪ Avoir le sens de la rigueur. 

 

Conditions d’embauche : 

▪ Avoir un niveau d’étude minimum de Bac+3 à Bac+5 en informatique, systèmes et réseaux, ou 

équivalent.  

▪ Expérience : 3 à 5 ans dans un poste similaire, idéalement dans le secteur BTP ou industriel.  

▪ CDD ; CDI. 

▪ Rémunération à négocier selon le profil et l’expérience. 

Dossiers de candidature : 

▪ Un curriculum vitae (CV) ; 

▪ Une copie du diplôme ; 

▪ Une copie de la pièce d’identité ; 

▪ 2 photos d’identité. 

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur dossier de candidature à l’adresse suivante:  

▪ Au siège social du Cabinet : Résidence La Perle, Bloc A, 1er étage - Apt 101, Camayenne, 

Commune de Dixinn. 

▪ Par mail à : fanta.sacko@emergenceafrique.com 

▪ Tel : 612 77 77 01 

Date limite de dépôt : Le vendredi, 21 Août 2026. 



 

 
Réceptionniste 

 
Le Cabinet EMERGENCE AFRIQUE recrute un Réceptionniste pour le compte d’une société BTP de 

la place, dont la mission s’exécutera à Conakry et à l’intérieur du pays. 

Elle s’articulera autour des grandes lignes ci-après : 

▪ Recevoir et orienter les visiteurs, clients et partenaires. 

▪ Répondre aux appels téléphoniques et assurer la transmission des messages. 

▪ Réceptionner, enregistrer et distribuer le courrier entrant. 

▪ Préparer et expédier le courrier sortant. 

▪ Tenir à jour les registres de visites et appels. 

▪ Assister dans la gestion des agendas et la planification des rendez‑vous. 

▪ Participer à la préparation de documents administratifs simples. 

▪ Veiller à la disponibilité des fournitures de bureau pour l’accueil. 

▪ Maintenir l’espace d’accueil propre et fonctionnel. 

▪ Représenter l’entreprise avec professionnalisme et courtoisie. 

▪ Contribuer à la bonne communication interne et externe. 

Compétences recherchées  

▪ Maîtriser les outils bureautiques (Word, Excel, Outlook). 

▪ Avoir une bonne expression orale et écrite en français (anglais est un atout). 

▪ Avoir le sens de l’accueil et de la communication. 

▪ Avoir le sens de l’organisation et de rigueur. 

▪ Être dynamique e et capable de gérer plusieurs tâches simultanément. 

 

Conditions d’embauche : 

▪ Avoir un niveau d’étude minimum de Bac ou équivalent, idéalement en secrétariat, administration 

ou communication.  

▪ Expérience : 1 à 2 ans dans un poste similaire, de préférence en BTP ou secteur industriel. 

▪ CDD ; CDI. 

▪ Rémunération à négocier selon le profil et l’expérience. 

Dossiers de candidature : 

▪ Un curriculum vitae (CV) ; 

▪ Une copie du diplôme ; 

▪ Une copie de la pièce d’identité ; 

▪ 2 photos d’identité. 

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur dossier de candidature à l’adresse suivante:  

▪ Au siège social du Cabinet : Résidence La Perle, Bloc A, 1er étage - Apt 101, Camayenne, 

Commune de Dixinn. 

▪ Par mail à : fanta.sacko@emergenceafrique.com 

▪ Tel : 612 77 77 01 

Date limite de dépôt : Le vendredi, 21 Août 2026. 

 
 
 



 

 

Assistant financier 

 
Le Cabinet EMERGENCE AFRIQUE recrute un Assistant financier pour le compte d’une société BTP 

de la place, dont la mission s’exécutera à Conakry et à l’intérieur du pays. 

Elle s’articulera autour des grandes lignes ci-après : 

▪ Enregistrer les opérations financières (factures, paiements, encaissements). 

▪ Assurer le suivi des dépenses liées aux chantiers routiers. 

▪ Participer à la préparation des états financiers et des rapports de gestion. 

▪ Classer et archiver les pièces comptables et financières. 

▪ Assurer la mise à jour des dossiers fournisseurs et clients. 

▪ Vérifier la conformité des pièces justificatives avec les procédures internes. 

▪ Participer aux contrôles internes et aux audits financiers. 

▪ Contribuer à l’élaboration et au suivi des budgets des projets routiers. 

▪ Préparer des tableaux de bord financiers pour la direction. 

▪ Collaborer avec les chefs de chantier et les services techniques pour le suivi des dépenses. 

▪ Assurer la liaison avec les banques, fournisseurs et partenaires financiers. 

Compétences recherchées  

▪ Maîtriser les outils comptables et financiers. 

▪ Avoir une bonne connaissance des logiciels de gestion (Excel, ERP, logiciels comptables). 

▪ Connaitre les procédures fiscales et réglementaires locales. 

▪ Être discret.  
▪ Avoir le sens de l’organisation et de rigueur. 

Conditions d’embauche : 

▪ Avoir un niveau d’étude minimum de Bac+3 en comptabilité, finance, gestion ou équivalent.  

▪ Expérience : 2 à 3 ans dans un poste similaire, idéalement en BTP ou secteur industriel. 

▪ CDD ; CDI. 

▪ Rémunération à négocier selon le profil et l’expérience. 

Dossiers de candidature : 

▪ Un curriculum vitae (CV) ; 

▪ Une copie du diplôme ; 

▪ Une copie de la pièce d’identité ; 

▪ 2 photos d’identité. 

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur dossier de candidature à l’adresse suivante:  

▪ Au siège social du Cabinet : Résidence La Perle, Bloc A, 1er étage - Apt 101, Camayenne, 

Commune de Dixinn. 

▪ Par mail à : fanta.sacko@emergenceafrique.com 

▪ Tel : 612 77 77 01 

Date limite de dépôt : Le vendredi, 21 Août 2026. 

 
 

 
 



 

Responsable achats 

 
Le Cabinet EMERGENCE AFRIQUE recrute un Responsable achat pour le compte d’une société BTP 

de la place, dont la mission s’exécutera à Conakry et à l’intérieur du pays. 

Elle s’articulera autour des grandes lignes ci-après : 

▪ Définir la politique d’achats en cohérence avec les objectifs de l’entreprise. 

▪ Établir les prévisions d’achats en fonction des besoins des chantiers. 

▪ Identifier, sélectionner et évaluer les fournisseurs et prestataires. 

▪ Négocier les contrats, prix et conditions de livraison. 

▪ Assurer le suivi des relations fournisseurs et la résolution des litiges. 

▪ Superviser les commandes et livraisons de matériaux, engins et services. 

▪ Contrôler la conformité des produits reçus aux spécifications techniques. 

▪ Veiller au respect des délais et à la disponibilité des ressources sur les chantiers. 

▪ Collaborer avec les services techniques, financiers et logistiques. 

▪ Assurer la communication entre les chantiers et le siège pour anticiper les besoins. 

Compétences recherchées  

▪ Maîtriser les techniques de négociation et gestion des contrats. 

▪ Connaitre les matériaux et équipements du secteur routier. 

▪ Savoir utiliser les logiciels de gestion des achats et ERP. 

▪ Avoir la capacité à encadrer une équipe. 

▪ Avoir le sens des priorités. 

▪ Avoir d’excellentes aptitudes relationnelles et de négociation. 

 

Conditions d’embauche : 

▪ Avoir un niveau d’étude minimum de Bac+4 à Bac+5 en gestion, commerce, logistique ou génie 

civil.   

▪ Expérience : 5 ans minimum dans les achats, idéalement en BTP ou secteur industriel. 

▪ CDD ; CDI. 

▪ Rémunération à négocier selon le profil et l’expérience. 

Dossiers de candidature : 

▪ Un curriculum vitae (CV) ; 

▪ Une copie du diplôme ; 

▪ Une copie de la pièce d’identité ; 

▪ 2 photos d’identité. 

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur dossier de candidature à l’adresse suivante:  

▪ Au siège social du Cabinet : Résidence La Perle, Bloc A, 1er étage - Apt 101, Camayenne, 

Commune de Dixinn. 

▪ Par mail à : fanta.sacko@emergenceafrique.com 

▪ Tel : 612 77 77 01 

Date limite de dépôt : Le vendredi, 21 Août 2026. 

 
 

 
 


